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STEFANO CASELLI 
Prorettore agli Affari Internazionali 

Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari 
Dipartimento di Finanza 

Algebris Chair in Long-Term Investment and Absolute Return 
Università Commerciale Luigi Bocconi 

http://ssrn.com/author=374818 

Stefano Caselli è  Professore 
Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari e Algebris Chair in Long-Term Investment and 
Absolute Return membro del Comitato di Direzione della SDA Bocconi.  

ad oggi diversi ruoli, fra cui: membro dello Steering 
Committee di CIVICA, the University of Social Sciences (www.civica.eu); membro del management board 
del CEMS, the Global Alliance in Management Education (www.cems.org); C
PIM, Partnership in International Managemnent  (www.pimnetwork.org
Advisory Board della School of Transnational Governance di EUI, European University Institute a Firenze; 

 Stockholm School of Economics. 

Svolge attività di ricerca a livello domestico e internazionale sul tema del rapporto fra sistema bancario e 
sistema industriale ed è autore di numerose pubblicazioni sui temi di investment banking, corporate 
governance e strategia delle banche, corporate finance, private equity e finanza delle SMEs e delle imprese 
familiari.  oltre ad essere commentatore su programmi 

Al
membro del Comitato di Direzione di MISB Bocconi (Mumbai International  School of Business), la sede 
indiana a Mumbai di SDA Bocconi, ove è stato responsabile del progetto di start-up e Direttore Accademico 
dal 2012 al 2014; Direttore della Divisione Banche e Intermediari Finanziari della SDA Bocconi School of 
Management, con responsabilità dell'intera offerta formativa di Scuola sul sistema finanziario domestico e 
internazionale dal 2006 al 2012; Direttore del Biennio-Master of Science in Finance (2010-2012) e Direttore del 
Master in International Management del programma CEMS (2005-
Corporate Finance & Banking (2005-2010) della SDA Bocconi. Il suo corso su Private Equity e Venture 
Capital è disponibile sulla piattaforma internazionale Coursera: https://www.coursera.org/learn/private-
equity. 

Sotto il profilo professionale è ad oggi membro indipendente dei seguenti consigli di amministrazione: 
Generali Real Estate SGR S.p.A. (da aprile 2012); Istituto Diocesano di Sostentamento del Clero della Diocesi 
di Milano (da dicembre 2016); Credito Valtellinese (da ottobre 2018), in qualità anche di Vice-Presidente; 
HOPE S.p.A. (da febbraio 2021), in qualità di presidente.  inoltre stato: membro del consiglio di 
amministrazione di SIAS S.p.a. (società quotata sul listino italiano, da aprile 2011 a dicembre 2019); sindaco 
di Santander Consumer Bank S.p.A. (da aprile 2012 a dicembre 2018) e di Banca PSA (Gruppo Santander, da 
gennaio 2016 a dicembre 2018); membro indipendente del consiglio di amministrazione di MP Venture SGR 
S.p.A. (già denominata MPS Venture SGR, primo operatore italiano per dimensione nel settore del private 
equity) e del consiglio di sorveglianza di Manutenc inoltre membro indipendente del comitato 
investimenti della Fondazione Cariparo (da dicembre 2013) . 

E' inoltre consulente di direzione per banche, imprese e istituzioni sui temi dei modelli di valutazione del 
rischio, delle valutazioni aziendali e della strategia nonché membro di comitati scientifici di livello nazionale 
e internazionale nonché di gruppi di lavoro e comitati scientifici. 
Confindustria (2018-2021) ed è research fellow presso il centro di ricerca Baffi-Carefin 
Bocconi, ove è responsabile della Unit Investment Banking and Structured Finance e segue il progetto sul 
mercato dei capitali con Equita Group. 

Si è laureato in Economia a G
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CURRICULUM VITAE COMPLETO 
STEFANO CASELLI 

POSIZIONE ACCADEMICA ATTUALE 

Prorettore agli Affari Internazionali, Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano, dal 2012. 

Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari, Università Commerciale Luigi Bocconi, 
Milano, dal 2007 e Algebris Chair in Long-Term Investment and Absolute Return dal 2019. 

Membro del Comitato di Direzione, SDA Bocconi School of Management, dal 2006. 

Membro del Comitato Investimenti, Università Bocconi, dal 2019. 

Membro dello Steering Committee di CIVICA, the University of Social Sciences (www.civica.eu); CIVICA 

università consoriziate oltre a Bocconi, Sciences PO, London School of Economics, Central European 
University, European University Institute, Hertie School, the National University of Political Studies and 
Public Administration and the Stockholm School of Economics. 

Membro del Management Board del CEMS, the Global Alliance in Management Education 
(www.cems.org), ove è anche Chair del QAC (Quality Assurance Committee). 

 del PIM, Partnership in International Managemnent (www.pimnetwork.org).  

della School of Transnational Governance di EUI, 
European University Institute a Firenze, dal 2019. 

Advisory Board della Stockholm School of Economics - SSE, dal 2021 

Membro del board of trustees di ISBM (International Schools of Business Management) in UK, dal 2017. 

Research Fellow di Baffi-Carefin, mmerciale 
Luigi Bocconi, Milano, dal 1995.  responsabile della Unit Investment Banking and Structured Finance e 
segue il progetto sul mercato dei capitali con Equita Group 

CURRICULUM DEGLI STUDI 
ITP Gennaio, giugno, 2001) 

Dottorato di ricerca di Siena, Facoltà di Economia, 
(gennaio 1998)  

Laurea in Economia  Università di Genova, Facoltà di Economia. Valutazione: 110/110 cum laude e premio 
. Percorso di specializzazione: Finanza e Intermediari Finanziari (maggio 1993)  

ESPERIENZA NON ACCADEMICA: INCARICHI SOCIETARI E PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI 
LAVORO DI RILEVANZA 

Principali incarichi societari come esperto indipendente (in ordine cronologico) 

Da febbraio 2021: consigliere indipendente e Presidente di HOPE S.p.A. 

Da ottobre 2018: consigliere indipendente e Vice Presidente Vicario di Credito Valtellinese S.p.A. 
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Da dicembre 2016: consigliere indipendente e presidente del comitato investimenti di IDSC (Istituto 
Diocesano del Sostentamento del Clero della Diocesi di Milano). 

Da aprile 2012: consigliere indipendente di Generali Real Estate SGR S.p.A. (e membro del comitato 
remunerazioni .d.v.).  

Da dicembre 2013: membro indipendente del comitato investimenti della Fondazione della Cassa di 
Risparmio di Padova e Rovigo (Cariparo). 

In passato: 

Da aprile 2011 a dicembre 2019: consigliere indipendente di SIAS S.p.a. (e membro del comitato rischi), 
società quotata sul listino MTA di Borsa Italiana. 

Da aprile 2012 a dicembre 2018: sindaco di Santander Consumer Bank S.p.A.  

Da gennaio 2016 a dicembre 2018: sindaco di Banca PSA S.p.A., Gruppo Santander. 

Da luglio 2017 a giugno 2018: membro indipendente di EPS Equita PEP SPAC S.p.A. (società quotata listino 
AIM) e poi di EPS Equita PEP SPAC 2 S.p.A. da luglio 2018 a giugno 2019. 

Da giugno 2018 ad aprile 2020, membro indipendente del Consiglio di Amministrazione di ICF (Industrie 
Chimiche Forestali) S.p.A. (società post business combination con EPS equita PEP SPAC S.p.A.). 

Da dicembre 2008 a ottobre 2016: membro indipendente del Consiglio di Sorveglianza di Manutencoop 
S.p.A., quale rappresentante degli investitori istituzionali. 
dicembre 2008 del Comitato Nomine e del Comitato Remunerazioni. 

Da dicembre 2003 a dicembre 2007, presidente membro indipendente del Comitato Guida per il progetto 

Da marzo 2012 ad aprile 2014: presidente indipendente di Intermonte BCC Private Equity SGR. 

R 

Principali gruppi di lavoro e istituzioni: 

Da giugno 2018 (mandato triennale): membro del Comitato Scientifico di Confindustria. 

Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, DG Mondializzazione e DG Sistema Paese. 

Da gennaio a novembre Assolombarda. 

Da luglio a dicembre 2017: 

. 

Da gennaio 2014 a dicembre 2017: membro del C
Partnership Pubblico-  
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Da gennaio 2012: membro dello Steering Committee di Elite, progetto della Borsa Italiana per sostenere la 
crescita delle quotazioni in Italia 

Da gennaio 2012 a luglio 2014: membro del tavolo di lavoro CONSOB sul tema incentivi fiscali alla 

Da giugno 2012: membro fondatore del gruppo 
livello internazionale. 

Da gennaio 2011 a gennaio 2016: membro del comitato scientifico del CER (Centro Europa Ricerche) a Roma. 

Da gennaio 2010 a gennaio 2015: membro del comitato scientifico di ECMI (European Capital Market 
Institute) presso il CEPS a Bruxelles. 

Da gennaio 2008 a gennaio 2014: membro del comitato di indirizzo PEREP di EVCA, European Private 
Equity and Venture Capital Association. 

CURRICULUM ACCADEMICO 
Da ottobre 2007: Professore ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari, Dipartimento di Finanza, 
Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano. 
Materie di riferimento: Investment Banking; Private Equity e Venture Capital; Credit Risk Management; 
Entrepreneurial Finance; Finanza per le piccole e medie imprese e per le imprese familiari. 

Da settembre 2002 a ottobre 2007: Professore associato di Economia degli Intermediari Finanziari, Istituto di 
le Luigi Bocconi, Milano. 

Materie di riferimento: Investment Banking; Private Equity e Venture Capital; Credit Risk Management; 
Entrepreneurial Finance; Finanza per le piccole e medie imprese e per le imprese familiari. 

Da settembre 2000 a settembre 2002: Ricercatore di Economia degli Intermediari Finanziari, Istituto di 

Materie di riferimento: Economia delle Aziende di Credito; Economia degli Intermediari Finanziari. 

Da aprile 1995 a settembre 2000: borsa di studio e contratto di ricerca di Economia degli Intermediari 

Bocconi, Milano. 
Materie di riferimento: Economia delle Aziende di Credito; Economia degli Intermediari Finanziari. 

PREMI E RICONOSCIMENTI 
Attività didattica 

2008-2009, 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013. 

CEMS, Anno accademico 2008-2009, 2017-2018 e 2018-2019. 

Premio alla didattica dei bienni primo classificato nel settore corsi obbligatori e 
corsi opzionali ), Università Commerciale Luigi Bocconi, Anno 
accademico 2004-2005, 2005-2006, 2007-2008. 

Premio alla didattica per corsi executive anno 2005, 2004 e 2003. 
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Attività di ricerca 

Indennità di eccellenza nella ricerca , Università Commerciale Luigi Bocconi, anno 2005 e 2011, 2012. 

Luigi Bocconi, anno 1997 e anno 2011. 

MEMBRO DI ASSOCIAZIONI 
Academy of Management 
American Finance Association 
European Financial Management Association (Presidente dal 2005 al 2006 e dal 2009 al 2010) 
International Council for Small Business 
Ned Community 
AIDEA, Associazione Italiana di Economia Aziendale 
ADEIMF; Associazione dei Docenti di Economia degli Intermediari e dei Mercati Finanziari 
(membro del comitato direttivo dal 2010 al 2013). 
Componente della giuria del Premio M&A Awards. 

BLICISTICA 
Collabora stabilmente come opinionista su diverse testate e programmi, fra cui si segnalano in particolare: 

Financial News  Dow Jones 
TG1 Economia 

 (dal 2010 al 2015) 
Class CNBC 

Ha inoltre collaborato occasionalmente e svolto interviste con testate giornalistiche come Les Echoes, La 
Repubblica, Il Sole 24 Ore, Wall Street Journal, Der Speigel. 

A

Da luglio 2011 a luglio 2013, responsabile del progetto di start-up di MISB Bocconi, branch indiana a 
Mumbai di SDA Bocconi e membro del Comitato di Direzione; Academic Director del PGPB (Post Graduate 
Program in Business) dal 2012 al 2014. 

Direttore, Executive Education Custom Programs  Divisione Banche e Intermediari Finanziari, SDA Bocconi 
School of Management, Università Commerciale Luigi Bocconi, da settembre 2006 a marzo 2012. 

Direttore accademico del Master in International Management, Community of European Management 
Schools (CEMS), da settembre 2005 a dicembre 2012. Nel 2009, il MIM si è classificato n.1 al mondo nella 
classifica del MS redatta da Financial Times. 

Direttore accademico e fondatore di EMCFB, Executive Master in Corporate Finance and Banking di SDA 
Bocconi School of Management, Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano, da giugno 2005 (prima 
edizione) a giugno 2010 (terza edizione). 

Direttore Accademico del corso di Laurea Magistrale in Finance, Università Commerciale Luigi Bocconi, 
Milano, da ottobre 2010 a dicembre 2012. 

Membro del Consiglio Direttivo di ADEIMF per il triennio 2010-2013. 
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Luigi Bocconi, Milano, dalla fondazione in marzo 2003, al 2014. 

Direttore del settore Intermediazione Creditizia della Divisione Banche, assicurazioni e intermediari 
finanziari della SDA Bocconi School of Management, Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano, da 
gennaio 2000 a settembre 2006. 

Direttore accademico di numerosi corsi di breve e di lunga durata per top management di gruppi bancari e 
istituzioni finanziarie, sia domestiche che internazionali,  SDA Bocconi School of 
Management, Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano, da giugno 1998. 

REFEREE 
 internazionali: European Financial Management Journal; Family Business 

Review; Corporate Governance: an International Review; Journal of Management and Governance; Journal 
of Corporate Ownership & Control; European Journal of Law and Economics. 
riviste italiane: Economia & Management; Finanza, marketing & Produzione; Bancaria. 

PUBBLICAZIONI INTERNAZIONALI 

1. etta G., 
Rossolini M., Vecchi V.), Journal of Small Business Management, n. 2, 2019. 

2. 
Financial Management, n.1, vol. 22, 2016. 

3.  of policies to enhance access to credit for infrastructure-based 

vol. 35, 2015. 
4. F. Ippolito), Journal 

of Financial Intermediation,  n.1, 2013. 
5. 

V. Buscaino, F. Corielli, S. Gatti). European Financial Management, vol.18, issue 5, November 2012. 
6. 

and Finance, n. 4, 2011. 
7. 

Clinical Study of The Quezon 
Economics, vol. 19, 2010. 

8. 
of Finance, vol. 6, 2010. 

9. 
Management and Governance, vol. 14, n.3, 2010. 

10. 
Perrini). European Financial Management Journal, n.2 March 2010. 

11. -Financed Public-Private 
 (with S. Gatti and A. Marciante). Journal of 

Applied Corporate Finance, Volume 21, Issue 3, Summer 2009.  
12. 

Perrini). European Financial Management Journal, n.1 January, 2009. 
13. Evidence on Bank 

14. 
(with R. Giovannini). Journal of Corporate Ownership & Control, Volume 5, Issue 3, 2008. 

15. 
S. Gatti, A. Di Giuli). Icfai Journal of Corporate Governance, January 2008. 

16. CD Indicator for Accurate Adjustment 

Issue, November 2007. 
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17. 
Italia

18. -of-the-
M.), Journal of Applied Corporate Finance, Volume 18, Number 4, Fall 2006. 

19. -

20. 
Business, Number 1, 2005. 

21. -

BOOKS 

1. 
preface by Josh Lerner), Third Edition, Elsevier, Burlington, MA USA, 2021. 

2. -
preface by Della Ragione M.), Bocconi University Publisher, Milan, 2021. 

3. 
preface by Josh Lerner and Michael Collins), Second Edition, Elsevier, Burlington, MA USA, 2018. 

4. 
Smith), Elsevier, Burlington, MA USA, 2010. 

EDITOR 

1. 
Springer Verlag, Berlin, New York, 2018. 

2. ps for infrastructure and enterprise funding. Principles, Practices and 

3. 
L., Brusoni M.), Greenleaf Publishing Limited, Sheffield UK, 2016. 

4. 
Berlin, New York, 2005. 

5. 
Springer, Verlag, Berlin, New York, 2004. 

6. -
York, 2004. Preface by J. Lerner, Harvard Business School. 

PAPERS PUBLISHED IN BOOKS AND RESEARCHES 

1. -

Cambrdige UK, 2018. 
2. 

2018. 
3. 

V.), in Brusoni M., Farr-Warthon B., Farr-

4. - , 

5. o, F. 

April 2015. 
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6. 

- Bancaria Editrice, 2013. 
7. 

8. 

York, 2010. 
9. -Run Venture-Backed IPO Performance Analysis of Italian Family-Owned Firms: What Role 

Do Closed-End Funds Play?
European Persp

10. 

11. 

12. 
pringer Verlag, Berlin, New York, 2004. 

13. 

2004. 
14. 

Capital. A Euro-
15. ture 

Capital. A Euro-

ENCYCLOPEDIAS 

1. -
of the mentioned entries for 
(Editorial board: C. Harvey, J. Lerner, A. Schoar, B. Fung, S. Irwin), Chapman Hall UK, London, 
2008. 

PUBBLICAZIONI IN ITALIANO 
CURATORE DI MONOGRAFIE 

1. Milano, 2011. 
2. 
3. 

MONOGRAFIE 

1. 
de Bortoli, Bocconi Editore, Milano, 2020. 

2. 
3. 

Milano, 2014. 
4. 

5. 
2006. 

6. 
7. Egea, Milano, 

2003. 
8.
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9. Angeli, Milano, 2003. 
10. 

11. di a sostegno delle scelte finanziarie delle piccole e medie 

- na il 
17 febbraio 2000. 

12. 
13. 

ARTICOLI PUBBLICATI IN LIBRI E RICERCHE 

1. 
e Intervento Pubblico. Esperienze rilevanti e modelli di intervento per una nuova politica 

2. 
Pubblico. Esperienze rilevanti e modelli di intervento per una n
Caselli S., Sattin F.), Egea, Milano, 2011.  

3. 
 (a cura di 

G. Airoldi, G. Brunetti, G. Corbetta e G. Invernizzi), Università Bocconi Editore 2010 , ISBN 978-88-
8350-162-3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

Il Mulino, Bologna, 2008. 
8. -

nzi), Egea, Milano, 2007. 
9. 

10. ttore della finanza strutturata in 

11. 

12. 

13. 

Bancaria Editrice, Roma, 2004. 
14. 

ristrutturazioni. Concorrenza, crescita dimensionale e impatto strategico, gestionale e organizzativo 

2000. 
15. 

Investment Ban
16. 

17.  sviluppo delle imprese 
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18. 

Milano, 1999. 
19. 

Milano, maggio 1998. 
20. -

Milano 1998. 
21. -

Milano 1998. 
22. -G. De Laurentis (a cura 

23. selli, S. Gatti, S. 

24. 

25.  del comportamento finanziario delle piccole e medie imprese: una lettura attraverso 

rto Newfin n.52, Università 

26. 
ie di medie dimensioni, 

ARTICOLI 

1. 
Management, n.1, 2020. 

2. Il debito pubblico e le
Economica, n.1 2019. 

3. 
4. 

Gandolfi G., Mantovi A.), in Il Risparmio, n.2 2019. 
5. 

Economia & Management, n.1 2019. 
6. 

7. 
 A.), in Piccola Impresa Small Business, n. 2, 2018. 

8. Da start-up a scale-
9. -
10. -sistema

Management, n.2, 2016. 
11. 

2015. 
12. 
13. 

2, 2012. 
14. . 
15. 

16. nzione 

17. 
n. 68, 2004.

18. 
Banki
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19. 
20. 

n. 54, 2000.
21. 

22. 

23. 

24. e il controllo del rischio di 

25. 

26. fra esigenze di sviluppo e rischi di 

27. 
-giugno 1996. 

28. 
29. 

30. 

31. 
-dicembre 1995. 

32. 

33. 
995. 

PREFAZIONI 

1. 
2018. 

2. 
3. 

Ore, Milano, 2017. 
4. -

Velia Leone, EGEA, Milano, 2016. 

























CURRICULUM VITAE 

LIVIA AMIDANI ALIBERTI

Consolidata esperienza come NED/Amministratore Indipendente in Italia e all’Estero, nei sistemi di governance 
tradizionale, monistico e duale in una varietà di industrie, bancaria, finanziaria, farmaceutica, industriali. 
Competenze in corporate governance, strategia, sistemi di controllo interno, compliance, capital markets, ESG. 
Consolidata esperienza come presidente / componente di tutti i comitati del CdA, Comitato Rischi, Parti 
Correlate, Nomine e Remunerazioni.  

Investitore in startup  food biotech con focus su progetti di riduzione dell’impatto ambientale. 

Azionista ed investitore in club deal dedicato ad investimenti in  SME italiane. 

BCE (Banca Centrale Europea): Approvata come Membro del Supervisory Board di Unicredit Bank 
Austria  
FCA UK (Financial Conduct Authority): Approvata con status SMF 16, 17 ( già CF10, CF11) come 
Responsabile Compliance FCA (Financial Conduct Authority)  e Antiriciclaggio (LXA01339) 
Certified International Corporate Director, INSEAD  2017-2018 
Certificato Post Laurea, Non-Executive Director Certificate, Financial Times, (Grade 7), UK, 2013
Esame di Stato Dottore Commercialista, Roma, 1998
Laurea in Economia e Commercio, Libera Università Sociale degli Studi Sociali, LUISS, Roma, giugno 
1983; 110/110 con lode, indirizzo attuariale; vincitrice della borsa di Studio “Boccia” per tesi in 
asssicurazioni del credito e cauzioni. 

Componente della Think Tank “Risk management e Sistemi Controllo Interno” di Nedcommunity – 
Associazione degli Amministratori Indipendenti 
Membro del Comitato Scientifico di CFMT,  la business school di Manageritalia  
Advisor di “Leaders First”, piattaforma  che mira ad “empower and connect leaders globally” 



Dal 4/2014 

Societa’ farmaceutica quotata al MTA

Rieletta nel 2017, 2020 

Dal 4/18 

Gruppo Bancario, facente parte del Gruppo Unicredit 
Componente del  Supervisory Board, Presidente del Comitato Strategia, Presidente  Comitato Nomine e 
Remunerazioni 

Dal 10/18 

Gruppo Bancario quotato al MTA
Amministratore indipendente, componente del Comitato Parti Correlate, componente del Comitato Controllo e 
Rischi 

Dal 2/2014 al 2/2020 

Societa’ limitata da garanzia e Charity, Opera per la tutela dei diritti umani
Non- Executive Director, Componente  del Finance, Audit, Risk and Control Committee di Amnesty International 
UK 
Rieletta nel 2017 , terminato il massimo di mandati previsti 

Dal 8/2017 al 9/12/19 (dimissionaria) 

Gruppo industriale, produzione carta e carta décor per l’industria del mobile, quotata AIM 
Amministratore Indipendente, Presidente Comitato Rischi, Remunerazione, Nomine e OPC 

Dal 12/2012 al 10/2018 
(Dimissionaria per rispetto regolamentazione ECB in materia di incarichi esponenti 

bancari) 
Venture Capital quotato al MTA, specializzato nel microseed e seed financing di start up Internet e Digitale 

Amministratore Indipendente, Presidente Comitato Parti Correlate, Presidente Comitato Controllo e Rischi, 
Componente Comitato Remunerazione 

Dal 4/2016 al 4/2017 (dimissionaria) 

Societa’ chimica e trattamento acque 



Dal 6/2019 
Centre for European Social Research Ltd , societa' limitata da garanzia
Amministratore e fondatore 
Centro di ricerche a livello europeo, con focus su temi di genere e sociali 

Maggio 2016 –Febbraio 2020 
Quantyx Ltd e’ una societa’ di diritto inglese, autorizzata FCA, specializzata nell’outsourcing della funzione di 
Risk Management per intermediari finanziari Non Mifid (Private Equity, Venture Capital, Funds of Funds)
Compliance officer e AML officer (SMF 16,17). Fino al 2018 amministratore esecutivo, “FCA approved person 
CF1 e CF30”. Rassegnato le dimissioni per rispettare I limiti al numero degli incarichi imposti dalla BCE.

Ottobre 2014- Febbraio 2018 
Bayes Investments Ltd e’ una societa’ di diritto inglese soggetta a vigilanza FCA, specializzata nell’advisory 

finanziario a fondi e altri clienti wholesale. Gia’ Azionista, amministratore esecutivo con delega  ai sistemi di 

controllo e compliance FCA.  Venduto il business a Febbraio 2018. 

Dal 2004 al 2012 
Consulente di corporate governance, strategia e diversità di genere in Italia e UK. Nel 2007 organizza la sua 

attività come Aliberti Governance Advisors (www.alibertiga.com), boutique di consulenza specializzata in 

governo societario e gender diversity per aziende quotate e non,  associazioni, organizzazioni no-profit. Ha 

maturato una rilevante esperienza nelle quotazioni AIM assistendo il Nominated Advisor come consulente per la 

corporate governance e la valutazione dei consiglio di amministrazione in più di dieci progetti di quotazione dal 

2009, tra le quali Lucisano Film, Go Internet, Leone Film Group, Vita, Poligrafici Printing, First Capital, Unione 

Alberghi Italiani, PMS, Compagnia della Ruota. Durante il processo di quotazione ha assistito il Nomad in tutte 

le tematiche di governance e gestionali, ad esempio revisione degli assetti di governance e ruoli, deleghe; 

valutazione e ridisegno del sistema gestionale e di controllo; patti parasociali, pacchetti di remunerazione. 

Prima del 2007 ha lavorato per Governance Consulting, società di consulenza specializzata in corporate 

governance occupandosi di consulenza e formazione per clienti quotati e non. 

Dal 2004 
Esperta internazionale nel campo della Gender Diversity, speaker ad eventi nazionali ed internazionali su temi 

collegati alla diversità di genere, è autrice di ricerche pubblicate dai principali media, capitoli di libri, articoli. Ha 

partecipato al processo di approvazione della Legge 120/2011 (“quote rosa”); audita dalla Commissione Finanze 

della Camera come esperta nel corso dei lavori preparatori della Camera.  

Esperienze precedenti



Dal 1989 al 1997 ha lavorato per Monitor Company, società di strategia internazionale, con il ruolo di Case Team 

Leader e Office Manager dell’ufficio di Milano, occupandosi di progetti nazionali ed internazionali di ridisegno 

della strategia e posizionamento, nonché di “business process redesign” nel settore telecom, alimentare, 

farmaceutico , gaming.  In precedenza alla Consob a Roma, nell’area Società, nel gruppo Federici come 

assistente al CFO di gruppo, al Credito Romagnolo nell’area affidamenti grandi aziende. 

Dal 2017 su chiamata del Department of International Trade UK partecipa come giurata ad eventi di Venture 

Capital nel settore Fintech e Digitale. 

Dal 2004 è relatrice a convegni in materia di corporate governance e diversità di genere, sia in Italia che all’Estero. 

Doppia cittadinanza Italiana-UK, bilingue Italiano-inglese, francese buono, turco e spagnolo a livello scolastico. 

Già nuotatrice nazionale, Dive Master di Scuba Diving,  200 hour Yoga Teacher, studente ad Oxford al  Center 

for Hindu Studies. 

Documenti, ricerche ed interventi sono pubblicati sul sito www.alibertiga.com e 

http://www.researchgate.net/profile/Livia_Amidani_Aliberti . Riassunto delle principali pubblicazioni:

L.Amidani Aliberti per CESR in “ L’ultimo saluto Covid, le regole in Europa” indagine di MS Sacchi 
per La 27a ora del Corriere https://27esimaora.corriere.it/20_dicembre_23/protocolli-covid-l-ultimo-
saluto-ecco-regole-europa-a0a200ba-451b-11eb-978b-46140dbd780d.shtml, dicembre 2020 

L. Amidani Aliberti, L.Pronzato, MS, Sacchi: Donne nei CdA il primo passo è fatto. Ma il potere?, 
ricerca per Corriere Economia, febbraio 2019 
L. Amidani Aliberti, C. Drago, Interlocking Directorship Networks and Gender: a Bibliometric Analysis, 
in corso di pubblicazione in : Paoloni and Lombardi Eds,  Advances in Gender and Cultural Research in 
Business and Economics,  Springer 
La Voce degli Indipendenti, Alcune riflessioni sui risultati della Legge sulle quote rosa, Numero 34 - 
Aprile 2018 
“La governance in material di rischi e di controlli” , Nedcommunity, Reflection Group,  L’Agenda del 
Comitato Controllo e Rischi, luglio 2016 
“Succession Planning” , Nedcommunity Effective Governance Outlook, coauthored, ISSN 2284-3450, 
nr 4 giugno 2016 
“Modelli di governo societario e cause del fallimento” (Corporate Governance Models and “causes of 
failure”), Nedcommunity,  Effective Governance Outlook , nr 24 agosto 2015,  
Il punto sugli amministratori indipendenti, Nedcommunity, Effective Governance Outlook , nr 3 gennaio 
2015 



"Women Directors, the Italian Way and Beyond", Profeta, P., Amidani Aliberti, L., Casarico, A., 
D’Amico, M., Puccio, A., Palgrave Macmillan , agosto 2014
“Measuring Gender Differences in Information Sharing Using Network Analysis: The Case of the 
Austrian Interlocking Directorship Network in 2009”,  Drago , C., Aliberti Amidani, L., Carbonai, D., , 
FEEM Working Paper No. 061.2014, 2014
“I livelli di rappresentanza nei paesi europei. Uno sguardo a livello globale”,  L. Amidani Aliberti, “Le 
quote di genere nei cda delle imprese, la Legge 120/2011”, ed. Puccio, A., D’Amico, M., Editore 
FrancoAngeli srl, 2012
“Prime reazioni alla Legge Golfofo-Mosca per la parità di genere negli organi sociali, la stagione 
assembleare 2012”, La Voce degli Indipendenti, Nedcommunity, luglio 2012  
“Le donne nei cda in Italia, confronto con l’Europa” L. Amidani Aliberti, in “Un Posto in CdA”, ed. S. 
Cuomo, A. Mapelli, 2012, Egea Libri  
“Dal dire al fare: riflessioni sulla Legge Golfo-Mosca per la parità di genere negli organi sociali” 
La Voce degli Indipendenti, Nedcommunity, ottobre 2011 
“Effects of Private Equity in the corporate governance of privately owned Italian companies – A 
statistical study on survey of practices”, L.Amidani Aliberti,  E. Bazzano, C.  Drag, A. Gervasoni, 2011 
“Corporate Governance in Italia” L. Amidani Aliberti, S. Stefani, in “Il CdA come team di governo 
dell’impresa” edited by da G. Dossena, 2008, Giappichelli Editore  
“Governance all’Italiana”, Rivista AIAF n 58, Aprile 2006. L. Amidani Aliberti, A. Stabilini.  
“Misurare L’eccellenza della Governance”, L. Amidani Aliberti, C. Saccani, Dicembre 2005, Sistemi e 
Impresa 
“Amministratori non esecutivi: ricerca sui compensi nel biennio 2002-2003”; Fascicolo 1- 2005, Rivista 
dei Dottori Commercialisti  



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’ 

La sottoscritta LIVIA AMIDANI ALIBERTI …………, nata a ROMA………… il 
15.07.1961…residente in londra (Regno Unito),  codice fiscale  MDNLVI61L55H501Y 

Con riferimento all’accettazione della carica di Consigliere di Amministrazione della società Credito 
Valtellinese S.p.A 

DICHIARA 

Di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in altre società: 

- RECORDATI SPA (sindaco effettivo) ITALIA 

- UNICREDIT BANK AUSTRIA (componente consiglio sorveglianza) AUSTRIA 

Ho altresi’ un incarico come Director nel  CENTRE FOR EUROPEAN SOCIAL STUDIES, UK, ma 
e’ societa’ non commerciale senza fini di lucro dunque  esclusa dal conto degli incarichi. 

In fede 

Firma 

Luogo e data 

LONDRA, 23.3.2021 

















Spett.le
Credito Valtellinese S.p.A.
Piazza Quadrivio, 8
23100 - Sondrio

Oggetto: Dichiarazioni, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto Sociale, di accettazione della carica
di componente del Consiglio di Amministrazione di Credito Valtellinese S.p.A. e
della sussistenza dei relativi requisiti normativi, regolamentari e statutari

Faccio riferimento all’Assemblea di Credito Valtellinese S.p.A. (“Creval” o la “Banca”) convocata per
il giorno 19 aprile 2021 con all’ordine del giorno, tra l’altro, la nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione della Banca.

Al riguardo, e in relazione alla mia candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di
Creval per gli esercizi 2021/2022/2023 come da lista presentata da DGFD S.A., Société anonyme,
Sede legale, 45, avenue de la Liberté, L- 1931, Lussemburgo R.C.S. Lussemburgo: B 191.864.

Il Sottoscritto Jacob F. Kalma, nato a Groningen (Olanda), il 06.11.1966, Codice Fiscale
KLMJBF66S06Z126F residente in Milano, Piazza Esquilino 9, cittadinanza olandese, professione
Manager.

dichiaro

- di accettare irrevocabilmente la candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di
Credito Valtellinese S.p.A.;

- di non essere stato candidato in nessuna altra lista presentata ai fini della suddetta Assemblea,
- l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza, sospensione, ed incompatibilità a ricoprire la

carica di Consigliere di Amministrazione di Creval (anche ai sensi dell’art. 2382 del codice
civile);

- di essere idoneo allo svolgimento dell’incarico, secondo quanto previsto dalla normativa vigente
e dallo Statuto Sociale e, in particolare, di possedere i requisiti in tema di (i) professionalità, (ii)
onorabilità e (iii) indipendenza, (iv) capacità di soddisfare criteri di competenza e correttezza,
(v) possibilità di dedicare il tempo necessario all'efficace espletamento dell'incarico (anche nel
rispetto del limite al cumulo degli incarichi) previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020,
n. 169, dalle disposizioni applicabili e dal documento “Composizione Qualitativa e Quantitativa
del Consiglio di Amministrazione di Credito Valtellinese S.p.A.”;

dichiaro inoltre
[NOTA per la compilazione: i candidati sono chiamati a barrare le caselle che rispecchiano le loro
caratteristiche individuali]

- di · essere · non essere

in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58;

- di · essere · non essere

in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 13 del Decreto Ministeriale 23
novembre 2020, n. 169;

- di · essere · non essere

in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 17, comma 3, dello Statuto Sociale;

- di · essere · non essere



in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del nuovo Codice
di Corporate Governance;

- di:

non essere pubblico dipendente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.165/2001 e successive
modifiche e integrazioni;

essere attualmente pubblico dipendente, ma di beneficiare delle esimenti di cui al D.Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche e integrazioni ai fini dell’eventuale svolgimento dell’incarico di
Consigliere di Amministrazione; 

essere attualmente pubblico dipendente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 165/2001 e 
successive modifiche e integrazioni, e più precisamente di essere
……………………………………………………………………………..….presso……………………
…………..………….……….….. nonché di avere richiesto alla Pubblica Amministrazione di
appartenenza la previa autorizzazione per l’eventuale svolgimento dell’incarico di Consigliere di
Amministrazione ovvero, qualora detta autorizzazione sia già stata conseguita, a produrla alla
Società alla prima occasione utile successiva all’eventuale nomina; 

dichiara infine

- di aver ricevuto dalla Banca l’informativa privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

- di autorizzare Creval a pubblicare sul sito internet della banca e a diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa.

Il sottoscritto si impegna:
(i) a produrre, su richiesta di Creval, la documentazione idonea a confermare la veridicità 

dei dati dichiarati;
(ii) a fornire un eventuale aggiornamento alla data dell’Assemblea dell’informativa sulle

proprie caratteristiche personali e professionali, nonché sull’elenco degli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società. 

Allega altresì una copia del documento di identità. 

Luogo e data
Milano, 14 marzo 2021

Firma
_____________________

* * * 
Dichiara di aver ricevuto dalla Banca l’informativa privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
679/2016 in materia di protezione dei dati personali.

Luogo e data  
Milano, 14 marzo 2021

Firma
_____________________



INFORMATIVA PRIVACY

ai sensi dell’art.13 del Regolamento (UE) 679/2016
in materia di protezione dei dati personali

Credito Valtellinese S.p.A., con sede in Piazza Quadrivio n. 8 – 23100 Sondrio (di seguito “Creval” o la “Banca”), indirizzo
e-mail: creval@creval.it, in qualità di titolare del trattamento, desidera informarla, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
Europeo 679/2016 (“GDPR”) relativo alla protezione dei dati personali e della normativa nazionale, compresi i
provvedimenti dell'Autorità di controllo (Garante per la protezione dei dati personali), ove applicabili, che i dati personali
da lei conferiti, in relazione all’accettazione della candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di Credito
Valtellinese S.p.A., saranno trattati nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti e per le finalità di
seguito indicate.

Creval ha individuato il responsabile della protezione dei dati (il “Data Protection Officer” o “DPO”), con sede in: Via Feltre,
n. 75, 20134, Milano e indirizzo e-mail: dpo@creval.it.

1) Finalità del trattamento e base giuridica del trattamento
I dati in questione saranno trattati per le seguenti finalità:
a) svolgere attività di valutazione della candidatura per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione e ogni altra finalità

connessa o strumentale per la Banca.
Le condizioni che rendono lecito il trattamento sono:

1) esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato per il trattamento dei dati.
2) assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti del titolare o dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della

sicurezza sociale e protezione sociale in conformità con quanto previsto nell’art. 9.2, lett. b) GDPR per le
categorie particolari di dati.

b) verifica dei requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza, capacità di soddisfare criteri di competenza e
correttezza, possibilità di dedicare il tempo necessario all'efficace espletamento dell'incarico (anche nel rispetto
del limite al cumulo degli incarichi) nonché l’assenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza
previste dalla normativa vigente.

La condizione che rende lecito il trattamento è l’obbligo legale del Titolare del trattamento.
c) assolvimento di obblighi previsti dalla legge, da regolamenti, dalla normativa comunitaria, da contratti collettivi e

integrativi aziendali in conformità con il diritto nazionale, nonché da disposizioni impartite da Autorità a ciò legittimate
dalla normativa o da competenti Autorità di vigilanza o di controllo.
La condizione che rende lecito il trattamento è l’obbligo legale del Titolare del trattamento;

d) accertare, esercitare o difendere i diritti del Titolare in sede di risoluzione stragiudiziale e/o giudiziale, ove necessario.
Le condizioni che rendono lecito il trattamento sono:

1) legittimo interesse per il trattamento dei dati identificativi;
2) necessità di accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria per l’eventuale trattamento di categorie

particolari di dati;
e) pubblicare il curriculum vitae sul sito Internet della Banca, previa manifestazione da parte dell’interessato di un

apposito consenso previsto in calce alla presente Informativa.
La condizione che rende lecito il trattamento è il consenso (facoltativo e sempre revocabile) dell’interessato.

2) Categorie di dati personali trattati
Per le finalità di cui sopra, potranno essere trattate le seguenti tipologie di dati personali:

- dati identificativi e di contatto (quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: nome, cognome, cod. fisc., residenza,
cittadinanza), nonché dati relativi al possesso azionario;

- dati conferiti tramite acquisizione del curriculum vitae e relativi a precedenti esperienze lavorative (quali, a titolo di
esempio, incarichi ricoperti ed eventuali benefit, ecc.). La Banca potrà trattare categorie particolari di dati in quanto si
ritiene applicabile una delle condizioni che consente di trattare tali dati ai sensi dell’art. 9.2 GDPR. Precisamente, tali
dati sono i dati relativi alla salute come l’appartenenza a categorie protette, eventualmente contenuti nel curriculum
vitae o in eventuale ulteriore documentazione trasmessa alla Banca;

- dati idonei ad attestare il possesso dei requisiti normativamente previsti in relazione al processo di valutazione dei
soggetti che risulteranno nominati dall’assemblea quali componenti del Consiglio di Amministrazione, e, in particolare,
i dati relativi a condanne penali e reati ex artt. 10 del GDPR e 2-octies del D.Lgs. 196/2003, idonei a rivelare
provvedimenti in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti ovvero la qualità di imputato o di indagato ai sensi
degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale.

3) Natura del conferimento dei dati personali
Il conferimento dei già menzionati dati è necessario per svolgere le attività funzionali alla verifica e valutazione dei requisiti
richiesti per la carica sociale. Pertanto, il mancato conferimento dei dati personali comporta l’impossibilità per la Banca di
ottemperare agli adempimenti normativi richiesti per il corretto svolgimento delle attività funzionali alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione.

4) Periodo di conservazione
I dati personali saranno conservati, per la finalità di cui alla lettera:

- a) per 24 mesi dalla ricezione della candidatura;



- b) per tutta la durata dell’attività di valutazione;
- c) per tutta la durata dell’attività di valutazione, salvo diversi termini di conservazione previsti dalla legge o dal diritto

del lavoro;
- d) per tutta la durata del procedimento giudiziale e/o stragiudiziale e/o azioni esecutive, fino all’esaurimento dei termini

di esperibilità delle azioni di impugnazione;
- e) per tutta la durata dell’attività di valutazione, salvo revoca del consenso.

5) Comunicazione e diffusione
I dati personali, per il raggiungimento delle finalità indicate sopra, potranno essere comunicati alle seguenti categorie di
destinatari, quali:
Titolari autonomi ricompresi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nelle seguenti categorie:

• autorità ed organi di vigilanza e controllo ed in generale soggetti, pubblici o privati, legittimati a richiedere i dati;
• società di consulenza (legale, fiscale, ecc.);
• società appartenenti al Gruppo Credito Valtellinese;

Responsabili del trattamento, a cui sono impartite adeguate istruzioni operative, ricompresi a titolo esemplificativo e non
esaustivo, nelle seguenti categorie:

• società che si occupano di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;
• società che forniscono servizi informatici;
• società che forniscono servizi di sicurezza e sorveglianza;
• società appartenenti al Gruppo Credito Valtellinese che erogano i servizi di gestione infragruppo.

6) Soggetti autorizzati al trattamento
I dati personali potranno essere trattati dai dipendenti delle funzioni aziendali deputate al perseguimento delle finalità sopra
indicate, che sono stati espressamente autorizzati al trattamento e che hanno ricevuto adeguate istruzioni operative.

7) Trasferimento dati in paesi fuori dall’Unione Europea
Ove necessario, i dati personali potranno essere trasferiti all'estero in paesi extra-europei il cui livello di protezione dei dati
è stato ritenuto adeguato dalla Commissione Europea ai sensi dell’art. 45 del GDPR oppure previa sottoscrizione delle
clausole contrattuali standard (Standard Contractual Clauses) adottate/approvate dalla Commissione Europea ai sensi
dell’art. 46, 2, lett. c) e d) con il fornitore di riferimento oppure previa adozione delle altre garanzie di cui all’art. 46 e 47 del
GDPR.
Una copia di tali garanzie può essere ottenuta inviando un’apposita richiesta per iscritto al Titolare all’indirizzo Piazza
Quadrivio, 8 - 23100 Sondrio o a mezzo email all’indirizzo privacy@pec.creval.it

8) Diritti dell’interessato
L’interessato può chiedere al Titolare l’accesso ai Dati Personali che La riguardano, la loro rettifica o la cancellazione,
l’integrazione dei Dati Personali incompleti, la limitazione del Trattamento nei casi previsti dall’art. 18 GDPR nonché
l’opposizione al trattamento nelle ipotesi di legittimo interesse del titolare.
L’interessato, inoltre, per i casi in cui il trattamento sia basato sul consenso o sul contratto e sia effettuato con strumenti
automatizzati ha il diritto di esercitare il diritto alla portabilità del dato ovvero di ricevere in un formato strutturato, di uso
comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali, nonché, se tecnicamente fattibile, di trasmetterli ad altro
titolare senza impedimenti.
L’interessato, infine, ha diritto di revocare il consenso prestato in qualsiasi momento per finalità sopra indicate nel caso in
cui il trattamento sia basato sul consenso.
In ogni momento, l’interessato potrà proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, nonché di
ricorrere agli altri mezzi di tutela previsti dalla normativa applicabile.
Tali diritti possono essere esercitati, in qualsiasi momento, nei confronti del Titolare, inviando un’apposita richiesta per
iscritto a mezzo raccomandata a/r all’indirizzo Piazza Quadrivio, 8 - 23100 Sondrio all’attenzione del Servizio Normative
Societarie di Creval S.p.A o all’indirizzo di posta elettronica privacy@creval.it o all’indirizzo email di posta certificata
privacy@pec.creval.it oppure presso qualsiasi filiale della Banca.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO DELL’INTERESSATO 
Consapevole che il mio consenso è puramente facoltativo, oltre che revocabile in qualsiasi momento, esprimo il consenso al 
trattamento dei dati, da parte di Credito Valtellinese S.p.A., per la pubblicazione del mio curriculum vitae sul sito Internet della Banca. 

 Si                                   No 



Vi autorizzo al trattamento dei miei dati personali per attività legate esclusivamente alla selezione del personale ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR – regolamento UE 2016/679 9/2020

JACOB (JAAP) F. KALMA  
Piazza Esquilino, 9; 20148 Milano 

E-mail: jaap@kalma.ws   Skype: jaapkalma 
Cellulare (+39) 366 - 487 3733 

ESPERIENZE DI LAVORO 

da 2019 Consigliere di Amministrazione del GRUPPO CREDITO VALTELLINESE SpA  –  gruppo bancario quotata (Sondrio, Italia) 

da 2018 Group Chief Commercial Officer presso SPORT GLOBAL GROUP/SBC  –  B2B media, news, conferenze  (Londra, UK) 
Responsabile dei ricavi di sponsorizzazione, pubblicità e ticketing, e delle funzioni marketing, vendite, business development. 

2014 – 2017 Chief Commercial Officer presso A.C. MILAN SpA  –  società calcistica  (Milano, Italia) 
Responsabile dei ricavi commerciali, pari a metà del fatturato totale di c. €250 mln. Gestione di 40 professionisti nelle aree: 
sponsorizzazione (diretto, concessionario, intermediari), corporate hospitality, biglietteria, amichevoli e tour, licensing e 
retail/e-commerce, fan marketing (digital/social), brand management, eventi, ricerca di mercato, CRM, e scuole calcio. 
Responsabile sviluppo internazionale. Membro del Comitato di Management. Aumento ricavi comparabili dell’11%. 

da 2011 Partner di GROWTH+  –  consulenza strategica e business development  (Milano, Italia) 
Progetti di consulenza e advisory nei settori sport, alimentare, lusso/moda, design, automotive, retail, servizi finanziari. 

2011 – 2013 Consigliere di Amministrazione di FULLSIX SpA (agenzia marketing digitale quotata alla Borsa Italiana, delega strategia);  
FASTPROTOTYPING LAB SrL (incubatore startup internet); WHAZZO Srl (co-fondatore startup app per eventi).  

2006 – 2010 FERRARI SpA  –  produttore di auto sportive e squadra di Formula 1  (Maranello, Italia) 

Global Brand Director  (2008 – 2010) 
Responsabile della marca Ferrari e del marketing strategico. Gestione di un team di 12 professionisti per le attività: strategia 
di marketing, posizionamento e lancio prodotto, linee guide marketing regionale/locale, corporate identity, saloni auto ed 
eventi, pubblicazioni, approvazione utilizzo proprietà intellettuale e Ferrari Magazine. Membro del Comitato di Presidenza.  

Direttore Licensing  (2007 – 2008) 
Responsabile della divisione licenze (ricavi wholesale in licenza >€700 mln.), gestione di un team di 7 persone. Sviluppo del 
business nelle aree abbigliamento lifestyle, occhiali, orologi, telefonini, biciclette, e giocatoli.  

Direttore Marketing della divisione Brand Development & Partners  (2006 – 2008) 
Responsabile marketing per le aree: retail/e-commerce Ferrari Store, sponsorizzazione, licensing. Store merchandising, PR, 
eventi. Strategia di sponsorizzazione, ricerca nuovi sponsor. Sviluppo prodotto diretto e in licenza.  

1994 – 2006 UNILEVER  –  multinazionale del largo consumo  (Olanda, Regno Unito, Italia) 

Business Unit Director presso Unilever Bestfoods Italia SpA  (2002 – 2006; Inveruno, Italia) 
Responsabile del conto economico per il business retail in Italia, fatturato di €450 mln. (marchi: Bertolli, Knorr, Lipton, Calvé, 
Santa Rosa, Friol, Maya, ecc.). Gestione di un team di 40 persone nelle aree: brand management, sviluppo prodotto, ricerca 
di mercato, media (budget totale di €50 mln.). Membro della direzione aziendale. Membro della direzione marketing Europea 
per Bertolli, Knorr e Lipton. Aumento dei ricavi ai tassi più alti in Europa; incremento del profitto a doppie cifre ogni anno. 

Assistente del Chairman e del Comitato Esecutivo del Board presso Unilever NV/PLC  (2000 – 2002; Rotterdam/Londra) 
Supporto al Chairman (Mr Antony Burgmans) con analisi, discorsi e visite ufficiali. Interfaccia tra il Comitato Esecutivo e le 
divisioni aziendali: consulenza all’ExCo su piani strategici e budget, proposte M&A e ristrutturazione.  

National Account Manager presso Van den Bergh Nederland NV  (1997 – 2000; Rotterdam, Olanda)  
Responsabile dei clienti GDO Albert Heijn (full-service, ECR/joint category management) e Dirk v/d Broek (discount). 

Brand Manager presso Van den Bergh Nederland NV  (1994 – 1997; Rotterdam, Olanda)  
Responsabile di varie salse (tra cui Calvé). Responsabile della marca Croma.  

1989 – 1992 (Senior) Consultant, Strategic Services presso ACCENTURE  (L’Aja, Olanda) 

ISTRUZIONE 

1992 - 1994 Master of Business Administration presso STANFORD UNIVERSITY GRADUATE SCHOOL of BUSINESS  (Palo Alto, SU) 

1985 – 1989 Bachelor of Arts (cum laude) in Economia/Arte presso ROOSEVELT UNIVERSITY  (Chicago, SU) 

ALTRO 

Fluente in Italiano, Inglese e Olandese; buona conoscenza del Tedesco e Francese.  
Membro del board dello Stanford Club Italia (2012-2020); membro Stanford Alumni Association. 
Membro dell’Advisory Board del non-profit FraParentesi.org (supporto di donne con tumori).  
Corsi executive di business strategy presso Harvard Business School (Cambridge, SU) e IMD (Losanna). 



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il sottoscritto Jacob Frans Kalma, nato a Groninga (Paesi Bassi) il 6 November 1966, residente in 
Piazza Esquilino 9, Milano, codice fiscale n. KLMJBF66S06Z126F.

Con riferimento all’accettazione della carica di Consigliere di Amministrazione della società
Credito Valtellinese S.p.A.

DICHIARA

Di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in altre società:

- (fino a 31/3/2021) Chief Commercial Officer di Sport Global Group/SBC Ltd. (Londra, RU);
responsabile di marketing, vendite, sviluppo business.

- (dal 1/4/2021)  Managing Director Corporate di Parma Calcio 1913 SpA; responsabile di 
marketing, comunicazione, vendite, operations, amministrazione, finanza e controllo.

In fede

Firma

Luogo e data:  Milano, 23 marzo 2021



























Dopo aver conseguito la laurea presso la Facoltà di Economia e Commercio dell Università di 
Torino ho iniziato la carriera in Arthur Andersen (oggi Deloitte ) occupandomi di revisione nel 
settore Finanziario e Bancario fino a ricoprire la posizione di dirigente responsabile del bilanci 
e della revisione di primari istituti bancari italiani. 

Dopo circa otto anni ho lasciato la revisione per ricoprire il ruolo di direttore Finanza e 
Controllo in un  primario gruppo di Asset Management. 

Nel 1996 ho avviato l attività professionale continuando ad occuparmi di banche e 
intermediari finanziari con competenza in ambito regolamentare, di vigilanza, di compliance e 
di risk management. 
Ho seguito la nascita di un operatore di Outsourcing informatico in ambito finanziario dando 
vita ad una nuova società di cui ho ricoperto la carica di AD per circa tre anni, e ho 
partecipato alla nascita e allo sviluppo di Zenit sgr società indipendente di asset 
management. 

Dal 2014 ricopro incarichi di amministratore indipendente e di sindaco in società quotate e 
non quotate. 

Nell ambito della mia attività professionale ho recentemente promosso e seguito una 
iniziativa FINTECH per la realizzazione di una piattaforma web  per i millennial per l  
investimento  diretto di  prodotti finanziari attraverso al realizzazione di un canale 
completamente digitale. (Pensaci Oggi) 

Studi e formazione accademica 
Università degli Studi di Torino conseguita nel 

luglio 1982 
Es one conseguito presso ersità degli 
Studi di Torino nel 1991 

1985) 
Scuola di Alta Formazione SDA Bocconi: corso per Consiglieri non esecutivi e indipendenti. 

Ho partecipato a ricerche e lavori di studio presso la scuola di alta formazione SDA Bocconi in 
materia di corporate governance e in tema di finanziamento alle Piccole e Medie Imprese 
(approfondimento in tema di Minibond). 

Relatore a convegni di formazion ttori Commercialisti di Milano 



Attività professionale 

1982  1989 ARTHUR ANDERSEN & CO. Italia  Dirigente nel
intermediari finanziari. 
Principali clienti seguiti  
Gruppo San Paolo di Torino (responsabile del gruppo di lavoro sul 
bilancio civilistico e consolidato) 
Gruppo Rai radiotelevisione italiana (dirigente responsabile bilancio 
civilistico e consolidato) 
Gruppo Fininvest (settore televisivo) responsabile bilancio consolidato. 
Gruppo Fida (CR Torino- dirigente responsabile di tutte le società 
operanti nel settore asset management)  

1990  - 1996 Gruppo Fida Finanziaria SPA  (società del gruppo Cassa Risparmio 
Torino )  Direttore Centrale finanza e controllo.  

Dal 1996 Svolgo attività professionale con specifiche competenze in ambito 
regolamentare, di vigilanza e di compliance del settore bancario, 
finanziario, di intermediazione mobiliare e di gestione collettiva del 
risparmio. 
Competenze in ambito corporate governance, fiscale, bilanci, rapporti 
con organi di vigilanza e at
interesse. 

Incarichi in organi di amministrazione e controllo 

Da ottobre 2018 CREVAL Banca Spa  Amministratore indipendente,, membro del 
Comitato Remunerazione - Presidente del Comitato Nomine. 

Da maggio 2019 Dufrital S.p.A.  (società del gruppo Dufry e SEA) - Sindaco Effettivo 

Da luglio 2020  ASTALDI S.p.A.  Amministratore indipendente, Presidente comitato 
remunerazione e Nomine, membro Comitato Rischi. 

Dal 2012- al 2018 TXT e_Solution Spa - (società quotata settore informatico e digitale)  
Consigliere  indipendente _ Lead independent director, 
Presidente del Comitato Controllo e Rischi, Membro del Comitato 
Remunerazione 

Dal 2014 al 2020 Salini - Impregilo Spa  (ora WeBuild)  Membro effettivo del 
collegio sindacale  

Dal 2015 al 2018 Ligestra Quattro (soc. gruppo Fintecna)- Presidente collegio 
sindacale 



Dal 2015 al 2016  M Three sat com (fusa in Giglio Group Spa). Presidente collegio 
sindacale. 

Dal 1998  al 2001 AMOS Spa (ora Exchenging Spa)   Amministratore delegato. 

Dal 1996 al 2012 Zenit Società Gestione Risparmio Spa Consigliere 

Dal 2004 al 2009 Zenit Alternative Investment Spa  Amministratore delegato. 

Membro : Women Corporate Directors  (global membership organization and community of 
women corporate directors) . 
Membro della Fondazione Marisa Bellisario (selezionata tra i CV eccellenti) 

pendenti) 

Gennaio  2021 

Teresa Naddeo 





Spett.le 
Credito Valtellinese S.p.A. 
Piazza Quadrivio, 8 
23100 - Sondrio 

Oggetto:  Dichiarazioni, ai sensi dell art. 18 dello Statuto Sociale, di accettazione della carica 
di componente del Consiglio di Amministrazione di Credito Valtellinese S.p.A. e 
della sussistenza dei relativi requisiti normativi, regolamentari e statutari 

Faccio riferimento all Assemblea di Credito Valtellinese S.p.A. ( Creval  o la Banca ) convocata per 
il giorno 19 aprile 2021 con all ordine del giorno, tra l altro, la nomina del nuovo Consiglio di 
Amministrazione della Banca. 

Al riguardo, e in relazione alla mia candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di 
Creval per gli esercizi 2021/2022/2023 come da lista presentata da DGFD S.A., Société anonyme, 
Sede legale, 45, avenue de la Liberté, L- 1931, Lussemburgo R.C.S. Lussemburgo: B 191.864. 

La Sottoscritta Dott.ssa Annalisa Raffaella Donesana, nata a Treviglio (BG), il 09.06.1966, Codice 
Fiscale DNSNLS66H49L400V, residente in Milano, Via G. Boccaccio 4, cittadinanza Italiana, 
professione Dottore Commercialista 

dichiaro 

- di accettare irrevocabilmente la candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di 
Credito Valtellinese S.p.A.; 

- di non essere stato candidato in nessuna altra lista presentata ai fini della suddetta Assemblea, 
- l inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza, sospensione, ed incompatibilità a ricoprire la 

carica di Consigliere di Amministrazione di Creval (anche ai sensi dell art. 2382 del codice 
civile); 

- di essere idoneo allo svolgimento dell incarico, secondo quanto previsto dalla normativa vigente 
e dallo Statuto Sociale e, in particolare, di possedere i requisiti in tema di (i) professionalità, (ii) 
onorabilità e (iii) indipendenza, (iv) capacità di soddisfare criteri di competenza e correttezza, 
(v) possibilità di dedicare il tempo necessario all'efficace espletamento dell'incarico (anche nel 
rispetto del limite al cumulo degli incarichi) previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020, 
n. 169, dalle disposizioni applicabili e dal documento Composizione Qualitativa e Quantitativa
del Consiglio di Amministrazione di Credito Valtellinese S.p.A. ; 

- di impegnarsi irrevocabilmente, ove necessario, a rassegnare le dimissioni in incarichi esistenti, 
al finire di rispettare il limite di cumulo previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020, n. 
169. 

dichiaro inoltre 

- di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall art. 148, comma 3, D.Lgs. 24 
febbraio 1998, n. 58; 

- di  essere· in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall art. 13 del Decreto Ministeriale 
23 novembre 2020, n. 169; 

- di  essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall art. 17, comma 3, dello Statuto 
Sociale; 

- di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del 
nuovo Codice di Corporate Governance; 

- di: 



- X non essere pubblico dipendente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.165/2001 e successive
modifiche e integrazioni;

• essere attualmente pubblico dipendente, ma di beneficiare delle esimenti di cui al D.Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche e integrazioni ai fini dell eventuale svolgimento dell incarico di
Consigliere di Amministrazione;

• essere attualmente pubblico dipendente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche e integrazioni, e più precisamente di essere

.. .presso
.. . . .. nonché di avere richiesto alla Pubblica Amministrazione di

appartenenza la previa autorizzazione per l eventuale svolgimento dell incarico di Consigliere di
Amministrazione ovvero, qualora detta autorizzazione sia già stata conseguita, a produrla alla
Società alla prima occasione utile successiva all eventuale nomina;

dichiara infine

- di aver ricevuto dalla Banca l informativa privacy ai sensi dell art. 13 del Regolamento (UE)
679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

- di autorizzare Creval a pubblicare sul sito internet della banca e a diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa.

Il sottoscritto si impegna:
(i) a produrre, su richiesta di Creval, la documentazione idonea a confermare la veridicità

dei dati dichiarati;
(ii) a fornire un eventuale aggiornamento alla data dell Assemblea dell informativa sulle

proprie caratteristiche personali e professionali, nonché sull elenco degli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società.

Allega altresì una copia del documento di identità.

Luogo e data
Milano 15 marzo 2021
________________

Firma
_____________________

* * *
Dichiara di aver ricevuto dalla Banca l informativa privacy ai sensi dell art. 13 del Regolamento (UE)
679/2016 in materia di protezione dei dati personali.

Luogo e data ________________

Firma
_____________________

INFORMATIVA PRIVACY

ai sensi dell art.13 del Regolamento (UE) 679/2016
in materia di protezione dei dati personali

Milano 15 marzo 2021



Credito Valtellinese S.p.A., con sede in Piazza Quadrivio n. 8  23100 Sondrio (di seguito Creval  o la Banca ), indirizzo 
e-mail: creval@creval.it, in qualità di titolare del trattamento, desidera informarla, ai sensi dell art. 13 del Regolamento 
Europeo 679/2016 ( GDPR ) relativo alla protezione dei dati personali e della normativa nazionale, compresi i 
provvedimenti dell'Autorità di controllo (Garante per la protezione dei dati personali), ove applicabili, che i dati personali 
da lei conferiti, in relazione all accettazione della candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione di Credito 
Valtellinese S.p.A., saranno trattati nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti e per le finalità di 
seguito indicate. 

Creval ha individuato il responsabile della protezione dei dati (il Data Protection Officer  o DPO ), con sede in: Via Feltre, 
n. 75, 20134, Milano e indirizzo e-mail: dpo@creval.it.

1) Finalità del trattamento e base giuridica del trattamento
I dati in questione saranno trattati per le seguenti finalità: 
a) svolgere attività di valutazione della candidatura per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione e ogni altra finalità

connessa o strumentale per la Banca.  
Le condizioni che rendono lecito il trattamento sono: 

1) esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell interessato per il trattamento dei dati.
2) assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti del titolare o dell interessato in materia di diritto del lavoro e della

sicurezza sociale e protezione sociale in conformità con quanto previsto nell art. 9.2, lett. b) GDPR per le
categorie particolari di dati.

b) verifica dei requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza, capacità di soddisfare criteri di competenza e
correttezza, possibilità di dedicare il tempo necessario all'efficace espletamento dell'incarico (anche nel rispetto
del limite al cumulo degli incarichi) nonché l assenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza
previste dalla normativa vigente.

La condizione che rende lecito il trattamento è l obbligo legale del Titolare del trattamento. 
c) assolvimento di obblighi previsti dalla legge, da regolamenti, dalla normativa comunitaria, da contratti collettivi e

integrativi aziendali in conformità con il diritto nazionale, nonché da disposizioni impartite da Autorità a ciò legittimate 
dalla normativa o da competenti Autorità di vigilanza o di controllo.  
La condizione che rende lecito il trattamento è l obbligo legale del Titolare del trattamento; 

d) accertare, esercitare o difendere i diritti del Titolare in sede di risoluzione stragiudiziale e/o giudiziale, ove necessario.
Le condizioni che rendono lecito il trattamento sono: 

1) legittimo interesse per il trattamento dei dati identificativi;
2) necessità di accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria per l eventuale trattamento di categorie

particolari di dati; 
e) pubblicare il curriculum vitae sul sito Internet della Banca, previa manifestazione da parte dell interessato di un

apposito consenso previsto in calce alla presente Informativa.  
La condizione che rende lecito il trattamento è il consenso (facoltativo e sempre revocabile) dell interessato. 

2) Categorie di dati personali trattati
Per le finalità di cui sopra, potranno essere trattate le seguenti tipologie di dati personali: 

- dati identificativi e di contatto (quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: nome, cognome, cod. fisc., residenza,
cittadinanza), nonché dati relativi al possesso azionario; 

- dati conferiti tramite acquisizione del curriculum vitae e relativi a precedenti esperienze lavorative (quali, a titolo di
esempio, incarichi ricoperti ed eventuali benefit, ecc.). La Banca potrà trattare categorie particolari di dati in quanto si 
ritiene applicabile una delle condizioni che consente di trattare tali dati ai sensi dell art. 9.2 GDPR. Precisamente, tali 
dati sono i dati relativi alla salute come l appartenenza a categorie protette, eventualmente contenuti nel curriculum 
vitae o in eventuale ulteriore documentazione trasmessa alla Banca; 

- dati idonei ad attestare il possesso dei requisiti normativamente previsti in relazione al processo di valutazione dei 
soggetti che risulteranno nominati dall assemblea quali componenti del Consiglio di Amministrazione, e, in particolare, 
i dati relativi a condanne penali e reati ex artt. 10 del GDPR e 2-octies del D.Lgs. 196/2003, idonei a rivelare 
provvedimenti in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti ovvero la qualità di imputato o di indagato ai sensi 
degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale. 

3) Natura del conferimento dei dati personali
Il conferimento dei già menzionati dati è necessario per svolgere le attività funzionali alla verifica e valutazione dei requisiti 
richiesti per la carica sociale. Pertanto, il mancato conferimento dei dati personali comporta l impossibilità per la Banca di 
ottemperare agli adempimenti normativi richiesti per il corretto svolgimento delle attività funzionali alla nomina dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione. 

4) Periodo di conservazione
I dati personali saranno conservati, per la finalità di cui alla lettera: 

- a) per 24 mesi dalla ricezione della candidatura; 
- b) per tutta la durata dell attività di valutazione; 
- c) per tutta la durata dell attività di valutazione, salvo diversi termini di conservazione previsti dalla legge o dal diritto 

del lavoro; 
- d) per tutta la durata del procedimento giudiziale e/o stragiudiziale e/o azioni esecutive, fino all esaurimento dei termini



di esperibilità delle azioni di impugnazione;
- e) per tutta la durata dell attività di valutazione, salvo revoca del consenso. 

5) Comunicazione e diffusione
I dati personali, per il raggiungimento delle finalità indicate sopra, potranno essere comunicati alle seguenti categorie di 
destinatari, quali: 
Titolari autonomi ricompresi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nelle seguenti categorie:  

 autorità ed organi di vigilanza e controllo ed in generale soggetti, pubblici o privati, legittimati a richiedere i dati; 
 società di consulenza (legale, fiscale, ecc.); 
 società appartenenti al Gruppo Credito Valtellinese; 

Responsabili del trattamento, a cui sono impartite adeguate istruzioni operative, ricompresi a titolo esemplificativo e non 
esaustivo, nelle seguenti categorie:  

 società che si occupano di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;  
 società che forniscono servizi informatici; 
 società che forniscono servizi di sicurezza e sorveglianza; 
 società appartenenti al Gruppo Credito Valtellinese che erogano i servizi di gestione infragruppo. 

6) Soggetti autorizzati al trattamento
I dati personali potranno essere trattati dai dipendenti delle funzioni aziendali deputate al perseguimento delle finalità sopra 
indicate, che sono stati espressamente autorizzati al trattamento e che hanno ricevuto adeguate istruzioni operative. 

7) Trasferimento dati in paesi fuori dall Unione Europea
Ove necessario, i dati personali potranno essere trasferiti all'estero in paesi extra-europei il cui livello di protezione dei dati 
è stato ritenuto adeguato dalla Commissione Europea ai sensi dell art. 45 del GDPR oppure previa sottoscrizione delle 
clausole contrattuali standard (Standard Contractual Clauses) adottate/approvate dalla Commissione Europea ai sensi 
dell art. 46, 2, lett. c) e d) con il fornitore di riferimento oppure previa adozione delle altre garanzie di cui all art. 46 e 47 del 
GDPR.  
Una copia di tali garanzie può essere ottenuta inviando un apposita richiesta per iscritto al Titolare all indirizzo Piazza 
Quadrivio, 8 - 23100 Sondrio o a mezzo email all indirizzo privacy@pec.creval.it 

8) Diritti dell interessato
L interessato può chiedere al Titolare l accesso ai Dati Personali che La riguardano, la loro rettifica o la cancellazione, 
l integrazione dei Dati Personali incompleti, la limitazione del Trattamento nei casi previsti dall art. 18 GDPR nonché 
l opposizione al trattamento nelle ipotesi di legittimo interesse del titolare. 
L interessato, inoltre, per i casi in cui il trattamento sia basato sul consenso o sul contratto e sia effettuato con strumenti 
automatizzati ha il diritto di esercitare il diritto alla portabilità del dato ovvero di ricevere in un formato strutturato, di uso 
comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali, nonché, se tecnicamente fattibile, di trasmetterli ad altro 
titolare senza impedimenti. 
L interessato, infine, ha diritto di revocare il consenso prestato in qualsiasi momento per finalità sopra indicate nel caso in 
cui il trattamento sia basato sul consenso. 
In ogni momento, l interessato potrà proporre reclamo all Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, nonché di 
ricorrere agli altri mezzi di tutela previsti dalla normativa applicabile.   
Tali diritti possono essere esercitati, in qualsiasi momento, nei confronti del Titolare, inviando un apposita richiesta per 
iscritto a mezzo raccomandata a/r all indirizzo Piazza Quadrivio, 8 - 23100 Sondrio all attenzione del Servizio Normative 
Societarie di Creval S.p.A o all indirizzo di posta elettronica privacy@creval.it o all indirizzo email di posta certificata 
privacy@pec.creval.it oppure presso qualsiasi filiale della Banca. 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO DELL INTERESSATO 
Consapevole che il mio consenso è puramente facoltativo, oltre che revocabile in qualsiasi momento, esprimo il consenso al 
trattamento dei dati, da parte di Credito Valtellinese S.p.A., per la pubblicazione del mio curriculum vitae sul sito Internet della Banca. 

X Si                                   No 



Annalisa Raffaella Donesana 
Dottore  Revisore Legale 

1 

Nata il 9 giugno 1966 
Residente in Milano  

CF DNSNLS66H49L400V 

Mail:  annalisa@donesana.com 

Studio Avvocati e Commercialisti Tributaristi Associati -Of Counsel 
[Milano  Roma] 
Via Quintino Sella, n. 4 
20121 Milano 

FORMAZIONE Laurea con Lode in Economia e Commercio Università L. Bocconi 1990, 
Relatore  Illustrissimo Professor Tancredi Bianchi 

TITOLI Dottore Commercialista, iscritta  Dottori Commercialisti di Milano 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Da Dicembre 2020 -oggi         STUDIO AVVOCATI E COMMERCIALISTI TRIBUTARISTI ASSOCIATI MILANO ROMA 
Of Counsel 

Dottore commercialista, con esperienza trentennale in operazione M&A, private 
equity, per clienti nazionali ed internazionali, settori industriale, bancario e servizi 
finanziari. 

Family Officer di rilevanti famiglie imprenditoriali. 

Amministratore indipendente e sindaco in società quotate e non quotate 

 INCARICHI  Amministratore indipendente di: 

Rai Way -società quotata 
 Industriaumbra S.p.A 

 Sindaco effettivo di: 

DeA Capital S.p.A., Società quotata che si occupa di investimenti in private equity 
e nel settore dell'alternative asset management 

DeA Capital Partecipazioni S.p.A.-Gruppo Dea  

Humanitas Istituto Clinico Catanese S.p.A.-Ospedale gruppo Humanitas; 

A2A Security Società Consortile per Azioni- gruppo A2A 

A2A Recycling S.r.l.  Gruppo A2A 

 Sindaco supplente, fra le altre, di 

Rai cinema S.p.A 
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Acsm Agam  S.p.A  quotata 

INCARICHI PRECEDENTI  Fra gli incarichi ricoperti in precedenza si evidenziano le cariche di: 

Sindaco effettivo e di: 

Medio Credito Centrale-Banca del Mezzogiorno (2015-2018), Banca impegnata 
nella gestione di fondi del Ministero dello Sviluppo Economico, e del Fondo 
Centrale di Garanzia.  
Idea Fimit S.g.r- ora Dea Capital Real Estate Sgr  (2014-2017),  società di gestione 
del risparmio  che opera nel settore della gestione di fondi immobiliari 
SIAS S.p.A.- ora ASTM, Società quotata (2014-2017; 2017-2019) operante nei 
settori della gestione di reti autostradali  in concessione e nel settore 
della tecnologia applicata alla mobilità nei trasporti. 
A2A Energia S.p.A 
ACSM-AGAM S.p.A, Società quotata che opera nel settore delle utilities con 
quattro linee di business: Reti, Vendita, Ambiente, Innovazione; 

 Sindaco effettivo di: 
 Casa di cura S. Pio X S.r.l.- Gruppo Humanitas 

Ottobre 2009 - Dicembre 2020 STUDIO AVVOCATI E COMMERCIALISTI TRIBUTARISTI ASSOCIATI MILANO ROMA 
Managing Partner Milano 

coordinamento scientifico del Prof. Raffaello Lupi. 

Ha maturato una elevata esperienza in attività di consulenza in materia tributaria 
con particolare riferimento al diritto tributario internazionale e alle società 
quotate operanti in settori altamente regolamentati quali concessioni autostradali 
e multiutilities (settore energia, acqua e gas).  

Ricopre incarichi di componente sindacale in società quotate dal 2013 

Svolge attività di predisposizione pareri, interpelli, assistenza fiscale a fondi private 
equity, analisi transfer pricing, redazione perizie, due diligence fiscali e assistenza 
a family office per rilevanti gruppi familiari e non profit. 

Fra i principali incarichi svolti, si evidenziano operazioni di riorganizzazione 
internazionale di primari gruppi operanti nei seguenti settori: 

 immobiliare, 
 impiantistica, 
 alimentare 
 chimico. 

Da Gennaio 2004 al 2009 STUDIO GUIDO SEVERGNINI E ASSOCIATI  Partner 

In qualità di Partner dello Studio si è occupata di: 
  consulenza in relazione a passaggi generazionali, imprenditoriali, costituzione 
e gestione trust familiari, patti di famiglia; 
 consulenza fiscale a primaria clientela, anche quotata alla Borsa Italiana, 
prevalentemente in relazione ad operazioni societarie straordinarie; 
 predisposizione pareristica, interpelli, analisi transfer pricing; 
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 assistenza fiscale a fondi private equity, due diligence fiscali, redazione perizie; 
 consulenza fiscale/ societaria area asiatica (Hong Kong, Cina) in relazione a 

 e  venture imprenditoriali; 

 assistenza riorganizzazione aziende in crisi  amministrazione straordinaria; 
 coordinamento ufficio studi. 

Da Settembre 1993 al 2003 STUDIO DI CONSULENZA LEGALE E TRIBUTARIA 
 DELOITTE) 

In qualità di associata senior manager dello Studio di Consulenza Legale e Tributaria 
(Studio collegato alla società di revisione Arthur  Deloitte), si è dedicata allo 
sviluppo della divisione fiscale del settore M&A, assistendo sotto il profilo fiscale 
clienti italiani ed internazionali di primaria rilevanza. 

Ha partecipato a seminari e convegni nazionali ed internazionali. 

Da Settembre 1990 al 1993 ARTHUR ANDERSEN S.p.A.  DIVISIONE AUDIT MILANO  SENIOR AUDITOR 

Ha partecipato, in qualità di Junior Auditor prima e in qualità di Senior Auditor poi, a 
numerosi progetti di revisione contabile, due diligence e lavori speciali presso vari 
clienti nazionali ed internazionali. 

Da gennaio 2005 ad oggi PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE NORME DI COMPORTAMENTO ASSOCIAZIONE 
ITALIANA DOTTORI COMMERCIALISTI  

Presidente della Commissione Italiana Norme di comportamento e di comune 
interpretazione in materia tributaria Dottori Commercialisti  

La Commissione dell'Associazione Italiana Dottori Commercialisti, stabilendo le Norme 
di comportamento di comune interpretazione in materia tributaria, fornisce un 
orientamento ed un ausilio per gli operatori nell'interpretazione delle materie di più 
controversa applicazione, esaminando i diversi aspetti tributari connessi a 
determinate operazioni. 

In tale ambito, relatrice di norme di comportamento tese ad analizzare particolari 
aspetti fiscali connessi ad operazioni straordinarie quali fusioni, scissioni, 
conferimenti. 

Le norme sono pubblicate anche sulle principali testate economiche. 

Da dicembre 2014 ad oggi 
- 

Ricercatore della Commissione AIDC 
e Europea. 

 Da dicembre 2014 ad oggi   Membro Commissione Governance società quotate Ordine dei Commercialisti e degli 
esperti contabili Milano. 

Membro Commissione Pari opportunità Ordine dei Commercialisti e degli esperti 
contabili Milano. 
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ESPERIENZE DIDATTICHE Ha partecipato in qualità di relatore a diversi convegni in materia tributaria 

PUBBLICAZIONI È autrice di diversi articoli e note pubblicati su riviste del settore (Il Sole 24 ore, 
Rassegna tributaria, Dialoghi di diritto tributario ) nonché 
su opere collettanee edite da Il Sole 24 , . 

Tra gli ultimi articoli pubblicati: 

 LA FUSIONE INVERSA TRA ANNULLAMENTO DI AZIONI PROPRIE E DISAVANZO DI 
FUSIONE (Rassegna Tributaria); 
 SEDE AMMINISTRATIVA E RESIDENZA DELLE «HOLDING» (Dialoghi Tributari, 2/2010, 
p. 224)
 DALL'INTERPOSIZIONE FITTIZIA E DALL'ELUSIONE FISCALE ALL'ABUSO DEL DIRITTO  
(Bilancio e reddito d'impresa, 6/2010, p. 38); 
 I NUOVI OBBLIGHI DI NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE E DEL REVISORE LEGALE 
(Bilancio e reddito d'impresa, 8/2010, p. 54); 
 ADEGUAMENTO ALLE DIRETTIVE OCSE IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE DEI 
PREZZI DI TRASFERIMENTO (Bilancio e reddito d'impresa, 9/2010, p. 18); 
 LA CANCELLAZIONE DAL REGISTRO DELLE IMPRESE E L'ESTINZIONE DELLA SOCIETA' 
(Bilancio e reddito d'impresa, 10/2010, p. 48); 
 LA DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI TRANSFER PRICING: I TERMINI E LE 

 DI TRASMISSIONE (Bilancio e reddito d'impresa, 11/2010, p. 47); 
 LE INFORMAZIONI NELLA NOTA INTEGRATIVA SUI COMPENSI SPETTANTI AI REVISORI 
LEGALI (Bilancio e reddito d'impresa, 12/2010, p. 56); 
 OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE (Bilancio e reddito d'impresa, 3/2011, p. 49); 
 AUMENTI DI CAPITALE MEDIANTE CONFERIMENTI DI CREDITI E DI BENI IN NATURA 
E AZIONI PROPRIE (Bilancio e reddito d'impresa, 4/2011, p. 51); 
 DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PARTI CORRELATE E LA DISCIPLINA DEL 
«WHITEWASH» (Bilancio e reddito d'impresa, 6/2011, p. 54); 
 FUSIONE E RIPORTO DELLE PERDITE: IL BILANCIO DI RIFERIMENTO (Bilancio e reddito 
d'impresa, 7/2011, p. 49); 
 LA TASSAZIONE EFFETTIVA CHE RILEVA AI FINI DELLE CFC RULES PER SOGGETTI 
RESIDENTI IN PAESI NON BLACK LIST (Bilancio e reddito d'impresa, 9/2011, p. 33); 
 L'ACQUISTO DEL CONTROLLO NEL TRASFERIMENTO DI QUOTE DI S.R.L.: IL PARERE DI 
ASSONIME (Bilancio e reddito d'impresa, 11/2011, p. 56); 
 INDEDUCIBILITA' DEI COSTI DA REATO AL VAGLIO DELLA CONSULTA (Bilancio e 
reddito d'impresa, 1/2012, p. 36); 
 NUOVE REGOLE DI DURATA DEI CONTRATTI DI LEASING (Bilancio e reddito d'impresa, 
7/2012, p. 32); 
 ASPETTI CRITICI DELLE NUOVE MODALITA' DI DEDUZIONE DEI CANONI DI LEASING: I 
CHIARIMENTI DI ASSONIME (Bilancio e reddito d'impresa, 8/2012, p. 7); 
 CAPITALE PROPRIO RILEVANTE AI FINI DELL'ACE IN CASO DI TRASFORMAZIONE 
SOCIETARIA (Bilancio e reddito d'impresa, 10/2012, p. 53); 
 IMPUTAZIONE DEI COSTI E DEI RICAVI AD UN ERRATO PERIODO D'IMPOSTA (Bilancio 
e reddito d'impresa, 12/2012, p. 22). 
 SANZIONE FISSA DI 258 EU
12 settembre 2012); 
 INTERPELLO NUOVI INVESTIMENTI E RICADUTE OCCUPAZIONALI: QUESTIONE 
ANCORA APERTA (Il Quotidiano Ipsoa, del 21 gennaio 2017) 
 CFC: TASSAZIONE INTEGRALE PER GLI UTILI ANTERIFORMA (Il quotidiano Ipsoa, del 
9 febbraio 2017); 

OPERATORI (il Quotidiano Ipsoa, del 21 febbraio 2017). 
NZIA FORNISCE LA PRIMA RISPOSTA. 

(Corriere tributario, del 27 febbraio 2017); 
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 IL CONSOLIDATO RESISTE AL TRASFERIMENTO DELLA PARTECIPAZIONE DI 
CONTROLLO DALLA BRANCH ALLA CASA MADRE ESTERA (Il Fisco n. 14/2017 del 31 
marzo 2017); 
 PATENT BOX: ASPETTI DICHIARATIVI (Il Fisco n. 18/2017 del 24 aprile 2017); 
 FRODI CAROSELLO: ONERE PROBATORIO E RESPONSABILITÀ 

; 

 COMUNICAZIONE OPZIONALE DEI DATI DELLE FATTURE CON BENEFICI APPARENTI 
(Corriere Tributario, 26 / 2017, p. 2046 del 26 giugno 2017); 

Fisco, 27 / 2017, p. 2615 del 03 luglio 2017); 
 RIVALUTAZIONE DEI BENI CON LIMITATO APPEAL FISCALE (Corriere Tributario, 28 / 
2017, p. 2209 del 10 luglio 2017); 
 CONTENUTO LETTERALE DELLE FATTURE: RILEVANZA AI FINI DELLA DETRAZIONE IVA 

Fisco, 40 / 2017, p. 3821 del 28 
ottobre 2017); 
 IL LEGAME TRA IL NUOVO OBBLIGO DI FATTURAZIONE ELETTRONICA E IL 

 FISCALE (Corriere Tributario, 46 / 2017, p. 3616 del 04 
dicembre 2017) 
 FINANZIAMENTI ALLE IMPRESE- IL RUOLO DEL COMMERCIALISTA WEBINAR IPSOA 
RELATRICE 14 MAGGIO 2020; 

ALTRE INFORMAZIONI  Partecipazione  Session per gli Amministratori Indipendenti e Sindaci 
delle società quotate Assogestioni, Febbraio 2015; 
 Partecipazione al percorso di Alta Formazione per i Componenti dei Collegi 
Sindacali, Sindaci banche presso ABI, Febbraio 2016; 
 Inglese e francese fluente; 



La sottoscritta Annalisa Raffaella Donesana, nata a Treviglio BG il 9/6/1966 residente in Milano Via 
Boccaccio 4 , codice fiscale n DNSNLS66H49L400V

à Credito 
Valtellinese S.p.A

DICHIARA

Di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in altre società:

RAI WAY S.p.A Amministratore indipendente 

Industriaumbra S.p.A Amministratore 

DEA Capital S.p.A Sindaco effettivo 

DeA Capital Partecipazioni S.p.A. Sindaco Effettivo 

A2A Security  Società consortile per azioni 
Sindaco Effettivo 

A2A Recycling Srl Sindaco effettivo 

Humanitas Istituto Clinico Catanese  Spa Sindaco Effettivo 

ACSM-AGAM S.p.A Sindaco Supplente 

RAI CINEMA S.p.A Sindaco Supplente 

Metemar S.r.l. Sindaco Supplente 

La sottoscritta si impegna irrevocabilmente, ove necessario, a rassegnare le dimissioni in
incarichi esistenti, al finire di rispettare il limite di cumulo previsti dal Decreto Ministeriale 23
novembre 2020, n. 169.

In fede

Annalisa Raffaella Donesana

firma

Luogo e data

Milano 23 /3/2021



























CURRICULUM VITAE 

Nome e cognome: RENATA MARIA RICOTTI 

Dati personali:  

nata a Casteggio (PV) il 28/09/1960, residente a 20123 Milano, Via Giovanni 
Marradi 5 

rricotti@carnelutti.com  

Tel. Uff: 02655851  

Esperienze professionali:  

* Membro dell'AGN - Accountants Global Network (AGN) International

* Componente della Commissione Principi Contabili ODCEC Milano

* Componente della Commissione Diritto Societario ODCEC Milano

* Fortemente raccomandata da Legal Experts  EMEA

* Membro della Fondazione Marisa Bellisario

* Membro della Ready for Board Women (RFBW) redatta dalla PWA

* Associata a Nedcommunity amministratori non esecutivi ed indipendenti

* Partecipazione alla Induction Session per amministratori indipendenti e sindaci presso

ASSOGESTIONI

* Partecipazione alla Induction Session in tema di gestione del rischio

* Coordinatrice di convegni presso la Scuola di Alta Formazione ODCEC Milano

sionista donna 
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Formazione: 

Studi di Pavia  votazione 110/110 cum laude 



Esame di Stato  anno 1986  Università degli Studi di Pavia 

Registro dei Revisori Legali dal 1995 

Profilo:  

straordinarie di ristrutturazione e di m&a.  
Specializzata nel diritto societario e nella governance.  
Partecipa, in qualità di Consigliere o di Sindaco, negli organi societari di società operanti 
principalmente nei settori chimico, farmaceutico, elettronica e servizi finanziari.  

Interessi: 

Cucina 

Iscritta a Yoga Alliance in qualità di insegnante Ashtanga Vinyasa Yoga 

Docenze: 

1984  1986 : Ricercatrice Economia Aziendale presso Università degli Studi di Pavia 

Milano, 9 marzo 2021  

Autorizzo il 



La sottoscritta RENATA MARIA RICOTTI, nata a Casteggio (PV) il 28/09/1960, residente in 
Milano, Via G. Marradi 5, codice fiscale n. RCT RTM 60P68 C053V 

Con riferimento à Credito 
Valtellinese S.p.A. 

DICHIARA 

Di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in altre società: 

Denominazione Codice fiscale Sede legale Carica 

ABC TOOLS S.P.A. 00717030159 Milano Sindaco Effettivo 

BCD TRAVEL ITALY S.P.A. 11029800965 Milano Sindaco Effettivo 

CONSORZIO E.S.E. 97215470150 Milano Sindaco Effettivo 

CRAY VALLEY ITALIA S.R.L. CON UNICO 

SOCIO  

01371240696 Ravenna Sindaco Effettivo 

CREDIMI S.P.A. 09171640965 Milano Presidente del 
Collegio Sindacale 

DO&CO ITALY S.R.L. CON UNICO SOCIO  03521211007 Milano Sindaco Effettivo 

DECOX S.P.A. 00740960968 Cinisello Balsamo 

(MI) 

Presidente del 
Collegio Sindacale 

ESPRINET S.P.A. - Società Quotata 05091320159 Vimercate (MB) Consigliere 

INNOVEST S.P.A. 04180401004 Milano Sindaco Effettivo 

KON.EL.CO. S.P.A. 11190160157 Milano Presidente del 
Collegio Sindacale 

LI.T.E.R. S.R.L. 07508230153 Milano Sindaco Effettivo 

MAK MART ITALIA S.P.A. CON SOCIO 

UNICO  

13238340155 Milano Presidente del 
Collegio Sindacale 

NEXANS ITALIA S.P.A. CON SOCIO 

UNICO 

05111040159 Pioltello (MI) Sindaco Effettivo 



Denominazione Codice fiscale Sede legale Carica 

PIERRE FABRE ITALIA S.P.A. CON 

SOCIO UNICO 

01538130152 Milano Presidente del Collegio 
Sindacale 

PIERRE FABRE PHARMA S.R.L. 10128980157 Milano Presidente del Collegio 
Sindacale 

PROFESSIONAL GOVERNANCE 

OVERVIEW S.R.L. 

05508050969 Milano Presidente del Consiglio 
di Amministrazione  

SEABOATS S.R.L. 07769650586 Roma Sindaco Effettivo 

SERTEM S.R.L. 12695690151 Milano Consigliere 

In fede 

Milano, 23/03/2021 
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